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Algemeen 
 
Deze veiligheidsafspraken gelden voor iedereen die zich 
bevindt op de werfterreinen van Royal Bodewes. Bij het niet 
naleven van deze regels kan toegang tot het terrein worden 
ontzegd. 

Iedereen heeft de plicht om veilig en gezond te werken en bij 
te dragen aan de veiligheid van anderen.  

Dit houdt in dat: 

 Dit veiligheidsreglement en aanvullende veiligheidsafspraken worden nageleefd. 
 Onveilige situaties en handelingen direct worden gemeld bij de leidinggevende. 
 De werkplek netjes en opgeruimd wordt gehouden. 
 Het meebrengen, gebruiken of onder invloed zijn van alcohol, drugs of stimulerende middelen is 

verboden. 
Dit geldt ook voor medicijnen die het reactievermogen negatief beïnvloeden. 

 De leidinggevende houdt toezicht op veilig werken. 
 Aanwijzingen op het gebied van veiligheid en gezondheid moeten direct worden opgevolgd. 

 

Iedereen die werkzaam is op de werfterreinen van Royal Bodewes: 

 Kan zich altijd legitimeren. 
 Is in het bezit van minimaal een geldig VCA Basis diploma. 
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Melden incidenten en bijna-ongevallen 
 

 Incidenten, bijna-ongevallen en onveilige situaties worden 
altijd gemeld bij de leidinggevende. 

 Melden is verplicht en bedoeld om herhaling te voorkomen. 
 Bij twijfel over de veiligheid worden de werkzaamheden 

direct gestopt en contact opgenomen met de 
leidinggevende. 

 
 

Bedrijfshulpverlening 
 
 De ontruimingsplannen en noodnummers zijn aangegeven op 
de werkplekken. 
 Bij alarm worden de aangegeven vluchtroutes gevolgd. 
 Er wordt naar de aangewezen verzamelplaats gegaan. 
 Aanwijzingen van BHV’ers moeten altijd worden opgevolgd. 
 Looppaden en noodroutes worden altijd vrijgehouden. 
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Persoonlijke beschermingsmiddelen 
 
Op het werfterrein en in de productielocaties is het dragen van persoonlijke 
beschermingsmiddelen verplicht: 

 S3 veiligheidsschoenen 
 Veiligheidshelm  
 Gehoorbescherming in de hallen  
 Veiligheidsbril bij werkzaamheden met kans op rondvliegende deeltjes 

of vonken (zoals slijpen), of op aanwijzing van de leidinggevende. 
 Adembescherming of stofmasker bij stof, schadelijke stoffen, lassen 

en slijpwerkzaamheden.  
Het juiste type wordt bepaald door de leidinggevende. 

 Handschoenen bij werkzaamheden met kans op verwondingen of bij werken met schadelijke 
stoffen. 

 
Het dragen van (werk)handschoenen bij vast opgestelde machines met draaiende delen, zoals cirkelzagen, 
draaibanken en kolomboormachines, is verboden. 

Milieu en afval 
 
 Incidenten met chemische (vloei)stoffen moeten altijd worden gemeld bij de 
leidinggevende. 
 De leidinggevende zorgt voor veilig opruimen en afvoeren volgens de geldende 
voorschriften. 
 Afval wordt afgevoerd door de betreffende onderaannemer. 
 Afval wordt gedeponeerd in de daarvoor bestemde bakken. 



Veiligheid op de werf 
Veiligheidsafspraken voor werknemers, inleenkrachten en onderaannemers 

Safety @Royal Bodewes Versie: 1 Datum: 17 februari 2026 5 - 9

 

 

Werken op hoogte 
 
Werken op hoogte is werken waarbij valgevaar bestaat, bijvoorbeeld bij werken vanaf steigers, platforms, trappen, 
ladders, hoogwerkers of randen. 
 
Er is sprake van werken op hoogte vanaf 2,5 meter, of vanaf een lagere hoogte wanneer er risico bestaat op 
letsel door vallen op objecten of personen daaronder. 
 

 Het aanpassen van steigers is alleen toegestaan na toestemming van de leidinggevende. 
 Werkplekken met valgevaar moeten altijd worden afgezet of beveiligd. 
 Het is verboden materialen van hoogte naar beneden te gooien. 

 
Bij werken op hoogte moeten de volgende collectieve veiligheidsmaatregelen 
worden toegepast: 

 Een stabiele, dichtgelegde werkvloer 
 Leuningwerk rondom op 1 meter hoogte 
 Een tussenleuning op 0,5 meter hoogte 
 Een schopplank rondom 

 
Als deze maatregelen niet kunnen worden aangebracht, worden in afstemming met 
de leidinggevende aanvullende maatregelen genomen. 
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Werken in een hoogwerker 
 

 Bij werken in een hoogwerker is het dragen van een goedgekeurde valgordel met lijn altijd verplicht. 
 De valgordel wordt correct bevestigd aan het daarvoor bestemde ankerpunt. 

 
Aanvullend:  
 Tijdelijke reparaties aan klimmaterialen en elektrisch gereedschap zijn verboden. 
 Alleen gekeurd en geschikt materiaal mag worden gebruikt. 
 Beveiligingen moeten correct worden gebruikt en mogen niet worden verwijderd of 
buiten werking worden gesteld. 
 

Werken in besloten ruimten 
 
Een besloten ruimte is een moeilijk toegankelijke ruimte met extra risico’s, zoals zuurstoftekort, giftige stoffen of 
brand. 
 

 Werken in een besloten ruimte is alleen toegestaan met een geldige 
werkvergunning. 

 De werkvergunning wordt verstrekt door de projectleiding. 
 Zonder werkvergunning mag de besloten ruimte niet worden 

betreden. 
 
Voor en tijdens het werk: 

 Worden risico’s beoordeeld en veiligheidsmaatregelen getroffen. 
 Worden alleen geschikte en gekeurde arbeidsmiddelen gebruikt. 
 Worden voorgeschreven persoonlijke beschermingsmiddelen 

gedragen. 
 Worden gasmetingen uitgevoerd indien nodig. 
 Is toezicht geregeld wanneer dit vereist is. 

 
In nauwe, besloten of geleidende ruimten mogen alleen elektrische lastoestellen worden gebruikt met 
spanningsverlagende beveiliging. 
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Werken met gevaarlijke stoffen 
 
Bij werkzaamheden met gevaarlijke stoffen moet zorgvuldig en volgens de 
geldende regels worden gewerkt. 
 
 Gevaarlijke stoffen worden alleen gebruikt waarvoor ze bestemd zijn. 
 Het etiket en de WIK (werkinstructiekaart) worden vooraf gelezen.  
 De voorgeschreven persoonlijke beschermingsmiddelen worden gedragen. 
 Middelen zonder etiket mogen niet worden gebruikt. 
 Verpakkingen worden na gebruik goed afgesloten en opgeslagen op de 
hiervoor bestemde plek. 
 Gemorste stoffen worden volgens de geldende werkwijze opgeruimd. 

 Eten, drinken en roken tijdens het werken met gevaarlijke stoffen is verboden. 
 
Bij twijfel over het veilig werken wordt het werk direct gestopt en contact opgenomen met de leidinggevende. 
 

Machineveiligheid 
 
Machines mogen alleen worden gebruikt waarvoor zij zijn bedoeld en volgens 
de geldende veiligheidsvoorschriften.  
 

 Machines mogen alleen worden bediend door bevoegde en 
geïnstrueerde personen. 

 Machines worden altijd in originele staat gebruikt. 
o Beveiligingen en afschermingen moeten altijd aanwezig en 

werkend zijn.  
o Beveiligingen mogen niet worden verwijderd, aangepast of 

buiten werking gesteld. 
 Storingen en gebreken aan machines worden direct gemeld. 
 Tijdelijke of noodreparaties aan machines zijn verboden. 

 
Bij werkzaamheden met machines worden passende maatregelen genomen om risico’s te beperken, 
volgens de Arbowet. 
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Transport 
 
Intern transport brengt risico’s met zich mee en moet veilig 
plaatsvinden.  
 

 Vorkheftrucks en andere transportmiddelen mogen alleen 
worden bediend door personen met een geldige instructie en 
certificaat. 

 Personen vervoeren of laten meerijden is verboden. 
 Het aanbrengen van extra contragewichten is verboden. 
 Transportmiddelen worden gebruikt volgens de voorgeschreven 

werkwijze. 
 Uitstekende of losliggende delen die letsel kunnen veroorzaken 

mogen niet worden achtergelaten. 
 
Bij intern transport worden maatregelen genomen om aanrijdgevaar en letsel te voorkomen, volgens de 
Arbowet. 
 

Hijsen en heffen 
 
Hijswerkzaamheden mogen alleen veilig en gecontroleerd worden 
uitgevoerd.  
 
 Hijswerkzaamheden mogen alleen worden uitgevoerd door 
personen met een geldige hijsinstructie. 
 Alleen gekeurde en geschikte hijsmiddelen mogen worden 
gebruikt. 
 Het hijsen van lasten over personen is verboden. 
 Het zich bevinden onder een hangende last is verboden.  
 Personen heffen met hijsmiddelen is verboden. 
 

Hijswerkzaamheden worden uitgevoerd volgens de geldende wet- en regelgeving en de geldende 
veiligheidsprocedures binnen Royal Bodewes. 
 

Onderaannemers en inleners 
Personeel van onderaannemers en inleners wordt geacht op de hoogte te zijn van de geldende regels en past 
werkwijzen en procedures hierop aan. 

Iedere werknemer past gedrag en manier van werken zodanig aan dat risico’s voor zichzelf en anderen zo 
veel mogelijk worden beperkt. 
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Veilig en gezond werken doen we samen. 
 

 

 
Werfkade 22 - 9601  LG HOOGEZAND 
Telefoon 0598-393131 
safety@royalbodewes.com 

 


